
f  i  m 
Frauen im Management

N E T Z W E R K

Name, Vorname

Geburtsdatum

Adresse

Telefon

Abgeschl. Ausbildung

Berufliche Entwicklung von                 bis                 was                            wo

von                 bis                 was                            wo

von                 bis                 was                            wo

von                 bis                 was                            wo

von                 bis                 was                            wo
Umschulungs-/
Weiterbildungs-
maßnahme 

Bildungträger

Kurz Beschreibung des 
eigenen Vorhabens 
oder der gesetzten 
Ziele

Bereits dafür getätigte 
Maßnahmen

Wichtige Fragen und 
Aspekte die beim 
Mentoring besprochen 
werden sollen

Welche Erwartungen 
stellen Sie an die 
Mentorin?

Welche Erwartungen 
haben Sie an das 
Mentoring?

Gewünschter 
Zeitrahmen

Beginn

Sonstiges

Ort, Datum Unterschrift
Stand Juli 2007

Angaben des Bewerbers/Mentée
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Name, Vorname

Geb.-Datum

Adresse

Tel.-Nr.

Abgeschlossene 
Ausbildung

Vorherige Tätigkeiten

Umschulungs-
/Weiterbidungs-
Maßnahme

In welchem Jahr

Bildungsträger

Kurze Beschreibung 
des eigenen 
Vorhabens oder der 
gesetzten Ziele

Schon getätigte 
Maßnahmen dafür

Wichtige Fragen und 
Aspekte, die beim 
Mentoring besprochen 
werden sollen

Welche Erwartungen 
stellen Sie an die 
Mentorin?

Welche Erwartungen 
haben Sie an das 
Mentoring?

Gewünschter 
Zeitrahmen

Angaben des Bewerbers/ Montee
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